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RESOLUCAO ATRICON N° 05/2018

Aprova as Diretrizes de Controle Externo Atricon n°
3214/2018 relacionadas a tematica “Controle externo na

gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social”.

A Associagcao dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon), com
base no que dispde o inciso Il do art. 2° do seu Estatuto e

CONSIDERANDO o objetivo estatutario de expedir diretrizes voltadas ao
fortalecimento do Sistema Nacional dos Tribunais de Contas, bem como orientar e

acompanhar a sua implementacéo (art. 2°, § 39, Ill);

CONSIDERANDO o0s compromissos assumidos e registrados nas Declaragbes
dos Encontros e Congressos dos Tribunais de Contas, voltados ao aprimoramento da
qualidade e da agilidade do controle externo no Brasil;

CONSIDERANDO a decisdo aprovada em reunido conjunta da Diretoria Executiva
e do Conselho Deliberativo da Atricon, realizada em 27 de julho de 2018, em S&o Paulo-
SP, que determinou a elaboracdo e as respectivas tematicas das novas resolucbes
orientativas aos Tribunais de Contas sobre temas relevantes, dentre eles o Controle

externo na gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social;

CONSIDERANDO a deliberacéo da direcao da Atricon durante o VI Encontro
dos Tribunais de Contas do Brasil, em Floriandpolis-SC (de 28 a 30 de novembro de
2018), que aprovou as diretrizes de controle externo elaboradas pelas comissdes
tematicas designadas pela Portaria Atricon n® 17/2018, no ambito do Programa

Qualidade e Agilidade dos Tribunais de Contas;
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RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as Diretrizes de Controle Externo Atricon n°® 3214/2018
relacionadas a teméatica “Controle Externo na Gestao dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social”, integrantes do Apéndice Unico desta Resolucio, publicada no

endereco eletrbnico www.atricon.org.br.

Art. 2°. Esta Resolucéo entra em vigor na data da sua publicacéo.

Brasilia-DF, 30 de novembro de 2018.

Conselheiro Fabio Tualio Filgueiras Nogueira

Presidente da Atricon
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APENDICE UNICO
Diretrizes de Controle Externo 3214/2018/Atricon
CONTROLE EXTERNO NA GESTAO DOS REGIMES PROPRIOS
DE PREVIDENCIA SOCIAL

INTRODUCAO
Apresentacéo

1 Os Tribunais de Contas possuem competéncia constitucional e legal para realizar a
fiscalizagdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS, promovendo
transformag6es por meio de recomendacdes ou determinac¢des oriundas de processos de

fiscalizagcdo ou pareceres prévios nas Contas de Governo.

2 Nesse contexto, os Tribunais de Contas atuam de forma conjunta e complementar com
outras fiscalizacdes exercidas sobre os Regimes Proprios de Previdéncia Social, tais
como as do Ministério da Fazenda (Secretaria de Previdéncia — SPREV) e as do Sistema
de Controle Interno.

Justificativa

3 A previdéncia dos servidores publicos é tema complexo, que demanda debate nas
instancias politica, social, legal, de gestdo e de controle, e carece de estudos sob as
perspectivas das contas publicas como um todo, da saude financeira e atuarial do RPPS

e do impacto sobre os servidores publicos.

4 O continuo crescimento do déficit financeiro e atuarial ao longo dos anos tem gerado
um impacto consideravel sobre as financas publicas, sendo agravado pela auséncia de

perspectiva de amortizacdo a curto e médio prazos.

5 Além do déficit, o volume de recursos orcamentérios destinados ao pagamento de
aposentadorias e pensfes constitui comumente a maior despesa dentre as funcbes de

governo.
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6 As iminentes situacdes previdenciarias dos Regimes Préprios de Previdéncia Social
demonstram a necessidade de aprimoramento dos controles, a fim de possibilitar o

alcance do equilibrio financeiro e atuarial das contas publicas.

7 No cumprimento de sua funcdo constitucional, a atua¢do dos Tribunais de Contas € de
extrema relevancia para a eficiéncia, equidade, melhoria, aprimoramento e transparéncia

da gestao previdenciéria.

Objetivos

8 Promover o desenvolvimento e aprimoramento dos controles sobre os RPPS.

9 Estimular os Tribunais de Contas na missdo de contribuir com a implantacdo e
avaliacdo do funcionamento do Sistema de Controle Interno dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social, a fim de padronizar critérios minimos para subsidia-los nas suas

atuacdes em pontos-chave e criticos.

10 Promover o compartilhamento de informagbes entre os 6rgdos de fiscalizagdo e
supervisdo, a exemplo da troca de bases de dados entre os Tribunais de Contas e o
Ministério da Fazenda (Secretaria de Previdéncia — SPREV).

11 Promover a atuacdo tempestiva na fiscalizacdo da gestdo previdenciaria dos

servidores publicos.

12 Fomentar a qualificacdo constante de todos os que participam de forma direta ou
indireta da gestdo dos RPPS, tais como: gestores, conselheiros, controladores internos,
vereadores, prefeitos, governadores, secretarios, membros e servidores dos Tribunais de
Contas, com o objetivo de proporcionar o avango nas principais areas afetas ao regime, a
exemplo da gestdo atuarial, investimentos, folha de pagamento, beneficios

previdenciarios, contabilidade publica e normas gerais.

13 Promover a reflexdo sobre o melhor modelo de estruturacdo da unidade de
fiscalizacdo dos Tribunais de Contas, com recomendacdo para a instituicdo de unidade

gue proporcione a atuacao de forma especializada sobre a matéria de Previdéncia Social,



ASSOCIAGAO DOS
MEMBROS DOS TRIBUNAIS
DE CONTAS DO BRASIL

A) ATRICON

a fim de que as equipes técnicas possam adquirir conhecimentos especificos sobre areas

sensiveis.

14 Estabelecer diretrizes para os Tribunais de Contas concernentes as principais areas
de atuacdo na fiscalizacdo dos RPPS, exceto quanto a assuntos relacionados ao mérito

da matéria de beneficios previdenciarios.

15 Buscar a uniformizacdo dos entendimentos no ambito dos Tribunais de Contas e,

naquilo que for possivel, a compatibilidade com as demais instituicdes de controle.

16 Divulgar em seus portais e incentivar os atores envolvidos na fiscalizagdo e gestao
dos RPPS e acompanhar as atividades da ENCCLA — Estratégia Nacional de Combate a
Corrupgédo e a Lavagem de Dinheiro — relacionadas ao tema de Regimes Proprios de
Previdéncia Social.

Principios e fundamentos legais

17 Os principios constitucionais e legais que embasam a elaboracdo dessas diretrizes
sdo o0s seguintes: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, equilibrio financeiro e atuarial, isonomia, legitimidade, probidade,

supremacia do interesse publico, sustentabilidade fiscal e transparéncia.

18 Serviu de referéncia para a elaboracédo dessas diretrizes todo o arcabougo normativo?
gue define critérios para a fiscalizacdo dos RPPS: ConstituicAo da Republica; Leis
Federais n° 4.320/1964, 9.717/1998, 9.796/1999 e  10.887/2004; Lei
Complementar n® 101/2000; Decretos Federais n° 3.112/1999 e 3.788/2001; Resolugéo
CNM n° 3.922/2010; Portarias MPS n° 204, 402 e 403/2008, 519 e 746/2011 e Orientacéo
Normativa SPS n° 02/2009.

1 A Consolidagdo da Legislagio Federal sobre RPPS encontra-se disponivel em:
http://www.previdencia.gov.br/regimes-proprios/legislacao-dos-rpps/.
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Conceitos

19 Os principais conceitos a serem adotados como referéncia para a aplicacdo dessas

diretrizes séo os seguintes:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

averbacdo de tempo de contribuicdo: procedimento administrativo pelo qual o
servidor apresenta certiddo de tempo de contribuicdo para regime previdenciario
distinto do qual esta vinculado para fins de contagem de tempo para concessao

de aposentadoria;

censo previdenciario: procedimento pelo qual o ente federativo convoca o0s
segurados e beneficiarios para a complementacédo e atualizagdo das informacdes

pessoais e de seus dependentes;

compensacgdo financeira: repasse financeiro entre regimes de previdéncia em
decorréncia da contagem para tempo de contribui¢cdo pelo servidor de periodo de
atividade para regime de previdéncia distinto daquele que concedeu o beneficio

de aposentadoria e/o penséao;

complementacao de aposentadoria: acréscimo ao beneficio de aposentadoria do
servidor pago pelo ente federativo em razdo de diferenca entre o valor do
beneficio pago pelo Regime Geral de Previdéncia e aquele devido pelo regime

estatutario, normalmente em razao de deciséo judicial;
desinvestimento: negociacdo no mercado secundario ou resgate;

equilibrio atuarial: equidade, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas

e das obrigagOes projetadas, apuradas atuarialmente, a longo prazo;

equilibrio financeiro: equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigacdes do

RPPS em cada exercicio financeiro;

provisbes matemdaticas previdenciérias: diferenca a maior entre os valores
provisionados pelos RPPS para fazer face a totalidade dos compromissos futuros
do plano para com seus servidores e dependentes e as contribuicdes
correspondentes, ou seja, 0s valores necessarios para cobrir a insuficiéncia das
contribuicbes frente aos beneficios previdenciarios sob responsabilidade do
RPPS;
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i) valor atual dos beneficios futuros — VABF: valor presente atuarial do fluxo de
futuros pagamentos de beneficios de um plano de beneficios, considerados as
bases técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos das Ciéncias

Atuariais.

DIRETRIZES

20 Os Tribunais de Contas do Brasil, no &mbito de suas jurisdicbes e competéncias, se
comprometem a fiscalizar os Regimes Préprios de Previdéncia Social, observando, no

que couber, as diretrizes descritas nos itens seguintes.

21 Fiscalizar os Regimes Proprios de Previdéncia social em temas com materialidade,
risco e relevancia — tais como gestdo atuarial, investimentos, contabilidade publica e
normas gerais —, de forma a contribuir para o aperfeicoamento da gestdo publica por
meio de recomendacdes que otimizem a capacidade de gestdo, o cumprimento de metas

e/ou resultados das politicas publicas.

22 Buscar o envolvimento, quando couber, da Unidade de Informagdes Estratégicas nos

trabalhos pertinentes a matéria.

23 Utilizar e recomendar aos gestores dos RPPS o uso das ferramentas e sistemas
desenvolvidos pelo Governo Federal, em especial pela Secretaria de Previdéncia

(SPREV) do Ministério da Fazenda, tais como:

a) Pro-Gestdo RPPS — Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da
Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipios;

b) ISP-RPPS — Indicador de Situacdo Previdencidria dos RPPS - ferramenta de

gestao previdenciaria dos RPPS;

c) CADPREV - Sistema de Informac¢des dos Regimes Publicos de Previdéncia
Social — sistema utilizado para acompanhamento e supervisdo dos RPPS, por
meio do envio a SPREV dos demonstrativos obrigatérios e termos de

parcelamento de débitos;
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eSocial — instrumento de unificacdo da prestacdo das informacdes referentes a
escrituracado das obrigacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas, alcancando

0s Orgdos publicos e RPPS;

SIPREV/Gestdo RPPS - ferramenta de gestdo e armazenamento de
informacdes referentes a servidores publicos de todas as esferas que possuem
RPPS;

SIG-RPPS - Sistema de Informacdes Gerenciais que possibilita ao usuario
realizar consultas, por meio de relatérios, decorrentes do resultado do

cruzamento de dados e do CNIS/RPPS com outras bases de dados;
GESCON-RPPS - Sistema de Gestao de Consultas e Normas dos RPPS;

SISOBINET - Sistema Informatizado de Obito da Previdéncia Social.

24 Buscar, na gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social:

a)

b)

d)

f)

estabelecer indicadores e metas de desempenho para as atividades de

fiscalizagcdo, com a inclusdo no plano anual de fiscalizacao;

realizar o controle de legalidade dos processos de beneficios previdenciarios
(aposentadorias, pensodes, reformas etc.) no prazo de até quatro meses da sua

autuacao no Tribunal;

regulamentar diretrizes e procedimentos de fiscalizacdo, inclusive por meio da

adocao de manuais;

assegurar a capacitacdo permanente das equipes técnicas dos Tribunais de
Contas, dos jurisdicionados, conselhos e demais envolvidos, direta ou

indiretamente na fiscalizacéo e gestdo dos RPPS;

estruturar o quadro de pessoal dos Tribunais de Contas contendo profissionais

com formagéo também em Ciéncias Atuariais;

estruturar unidade organizacional especifica ou atribuir a unidade organizacional
existente a atribuicdo de fiscalizar os regimes proprios e dota-la de um corpo

técnico de especialistas sobre o tema,;
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g) regulamentar a prestacao de contas dos jurisdicionados ao Tribunal de Contas e
a sociedade, disponibilizando e fiscalizando a transparéncia no envio de
documentos e informacdes, mantendo, ainda, a prestacdo de contas dos RPPS

de forma separada, inclusive daqueles que se encontram em extin¢éao;

h) estreitar o relacionamento com todos aqueles que participam direta ou

indiretamente da gestdo dos RPPS;

i) fortalecer as unidades de controle interno dos jurisdicionados, visando a

racionalizacdo e a integracdo das atividades de controle;

j) atuar cooperativamente com outras instituicbes de controle, dentro de suas
competéncias institucionais, promovendo o intercambio de boas praticas,

informag0des, documentos e apoio técnico;
k) garantir a correcdo da agcdo administrativa por meio da atuacéo tempestiva;

[) responsabilizar aqueles que derem causa as irregularidades, com base nas
atribuicOes estabelecidas pela legislagdo local e nas condutas, nexo de

causalidade e culpabilidade identificadas na fiscalizagéo;

m) incluir no parecer prévio das contas de governo os temas destacados a seguir,

em funcdo da materialidade quanto a demonstracao da politica previdenciaria:

I.  Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP?;

[I. a adimpléncia mensal dos parcelamentos e contribuicbes previdenciarias
dos servidores, inativos e pensionistas, e aquelas a cargo do Ente

Federativo (contribuicdo normal e suplementar);

lll.  implementacéo e efetividade do Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial,

quando houver, utilizando como referéncia o Indicador de Situacdo

2 A obtencdo do CRP ndo significa necessariamente regularidade frente aos Tribunais de Contas,
considerando a possibilidade de interpretagdes distintas e a concessao de prazos diferentes dos estipulados
pelo Ministério da Fazenda, assim como a obtencao de informacgdes, por parte dos Tribunais de Contas, de
irregularidades nédo detectadas pelo Governo Federal. Porém, a auséncia do CRP configura penalidade
institucional aplicada ao Ente Federativo, com a suspensdo das transferéncias voluntarias, dos
empréstimos/financiamentos e impedimento de celebrar acordos e contratos com a Unido, razéo pela qual a
auséncia do CRP tem impacto direto nas contas de governo
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Previdenciaria® para a definicdo dos RPPS a serem avaliados nas Contas

de Governo;

IV. inexisténcia de mais de um Regime Préprio de Previdéncia Social para os
servidores titulares de cargos efetivos, e mais de uma unidade gestora do
respectivo regime em cada ente estatal, exceto para os membros das

Forcas Armadas.

n) implementar programas de conscientizacdo de gestores, parlamentares e

secretarios acerca da importancia e impacto da previdéncia e dos RPPS;

o) verificar se os poderes e 6rgdos analisam o impacto orgcamentério, financeiro e
atuarial, quando do aumento salarial, da criagcdo de cargos e de alteracdo nos

Planos de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS;

p) cruzar os dados declaratérios fornecidos pelos gestores ao Tribunal de Contas e
ao Ministério da Fazenda, sendo de competéncia da Atricon coordenar o tramite
necessario para o compartilhamento de informacdes e bases de dados junto ao
Ministério da Fazenda (Secretaria de Previdéncia — SPREV), quando a agéo

envolver todos os Tribunais de Contas;

gq) realizar o mapeamento da situacdo dos comités, conselhos, controle interno,

governanga e demais areas relacionadas a gestédo dos RPPS.

25 A fiscalizacdo dos RPPS tera como escopo, prioritariamente e no que couber, pontos
de controle selecionados as seguir, dentre as quatro principais areas de atuagéo de

auditoria previdenciaria:
25.1 Normas gerais:
a) se ha adimpléncia mensal de contribuicbes previdenciarias dos servidores,

inativos, pensionistas e aquelas a cargo do Ente Federativo (contribuicdo normal

e suplementar);

3 http://www.previdencia.gov.br/regimes-proprios/indicador-de-situacao-previdenciaria/

10
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b)

d)

e)

f)

9)

h)

K)

m)

n)
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se 0s parcelamentos de contribuicbes previdencidrias devidas aos regimes
préprios foram celebrados e executados em consonancia com requisitos e

critérios normativos estabelecidos, garantindo o pagamento dos beneficios;

se o rateio de despesas de custeio entre os planos segregados ndo prejudica a

capitalizacéo do plano capitalizado;

se ha implantacdo, estruturacdo e atuacdo efetiva do Sistema de Controle

Interno no tocante aos atos afetos a gestao previdenciaria;

se o0s atos de aposentadorias, pensfes, reformas e reservas estdo sendo
tempestivamente encaminhados aos Tribunais de Contas para fins de registro,
atendendo ainda aos critérios de regularidade e transparéncia, inclusive quanto

a possibilidade de estoque;
se o0 ente possui o Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP;

se 0s regimes proprios tém viabilizado o exercicio do direito de compensacao

financeira;

se ha controle de averbacédo de certiddes de tempo de contribuicdo para outros

regimes de previdéncia para fins de compensacao previdenciaria;
se houve o cumprimento do limite de gastos com despesas administrativas;

se 0s segurados vinculados ao regime préprio se enquadram nos requisitos

legais;

se houve a constituicdo, funcionamento e efetiva atuagdo dos colegiados,
resguardando-se a representatividade dos segurados e beneficiarios e a

segregacéao de funcgdes;

se o0s cargos de natureza permanente que atuam no RPPS (contador,
controlador interno e procurador juridico) estdo sendo ocupados por meio de

concurso publico;

se ha o controle individualizado das contribui¢bes dos servidores vinculados ao
RPPS;

se o Ente realizou o censo previdenciario, recadastramento e prova de vida;

11
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se a folha de pagamento de beneficios previdenciarios estd sendo elaborada

com base nos preceitos normativos e em rotinas efetivas de controle;
se ha instrumentos regulatérios de gestdo adotados pelo regime préprio;

se a criacao do regime proprio esta calcada em estudo de viabilidade financeira
e atuarial, levando em conta os aspectos contébil, financeiro, orcamentario,

operacional e patrimonial;

se a extingdo do regime préprio € precedida de estudo técnico que estime o
impacto financeiro e fiscal das obrigagcbes remanescentes, as quais serdo

assumidas pelo Ente Federativo;

se a eventual complementagdo de aposentadoria e/ou pensdo paga pelo Ente
Federativo esta amparada por deciséo judicial, levando em conta, ainda, o

carater contributivo;

se hd mais de um regime proprio de previdéncia social para os servidores
titulares de cargos efetivos e mais de uma unidade gestora do respectivo regime

em cada Ente Estatal, exceto para os membros das For¢cas Armadas;

se ha o envio tempestivo a Secretaria de Previdéncia (SPREV) do Ministério da
Fazenda dos demonstrativos obrigatérios (DIPR, DRAA, DPIN, DAIR e

demonstrativos contabeis).

25.2 Gestao atuarial:

a)

b)

d)

se h& avaliacéo atuarial anual, devidamente assinada por atuario habilitado;

se h& consisténcia nos parametros indicados na nota técnica atuarial e nas

premissas utilizadas no calculo atuarial dos ultimos cinco anos;

se h& consisténcia, fidedignidade, atualizagdo e completude das informacdes

constantes na base cadastral do ente;

se o atuario informou na avaliagdo atuarial as premissas adotadas para suprir
inconsisténcias e/ou incompletudes na base cadastral e 0 seu impacto no

resultado atuarial;

12
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h)
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se ha lei instituindo ou atualizando o Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial
constante na Ultima avaliacdo atuarial, para cumprimento em no maximo 35

anos, com analise da viabilidade financeira, orcamentéria e fiscal;

se ha previsao de diretriz ou programa que contemple no Plano Plurianual —
PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Orgcamentaria Anual —

LOA, o Plano de Amortizacédo do Déficit Atuarial vigente;

se a base de dados dos servidores ativos utilizada na Avaliacdo Atuarial
contempla o Tempo de Servigo/Contribuicdo averbado do INSS, de forma a néo
limitar a Compensacao Previdenciaria a 10% do Valor Atual dos Beneficios
Futuros — VABF;

s

se o Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial vigente é efetivo e reduz,

anualmente, o montante principal relativo ao déficit atuarial;

se houve o cumprimento dos aportes previstos na lei do Plano de Amortizagéo
do Déficit Atuarial;

se a variacao do resultado atuarial anual nos ultimos cinco anos indica o avango

no alcance do equilibrio atuarial;

se, anualmente, as receitas arrecadadas sao suficientes para o cumprimento das
obrigacdes com os beneficios previdenciarios e a manutengdo do RPPS, sem

prejuizo da busca pelo equilibrio atuarial;
se ha equilibrio entre a receita e despesa administrativa;
se houve formacéo de reservas (capitalizacao) no exercicio em andlise;

se houve o cumprimento das exigéncias normativas para os casos em que foi
constatada a reducao de aliquota;

se 0s bens, direitos e demais ativos considerados na apuracdo do resultado
atuarial estdo avaliados a valor de mercado, apresentam liquidez compativel
com as obrigacdes do plano de beneficios, viabilidade financeira e atuarial, bem

como se a incorporacéo foi aprovada pelos conselhos deliberativos;

se os indicadores a seguir demonstram uma boa situagc&o no tocante ao alcance

do equilibrio financeiro e atuarial:

13
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I.  Capacidade de cobertura dos beneficios concedidos;
Il indice de cobertura das reservas matematicas:

lll.  Quantitativo de cobertura por insuficiéncia financeira utilizado para o

pagamento das despesas correntes liquidadas do RPPS;

IV. Estimativa de tempo de amortizacdo do déficit atuarial, utilizando como

parametro apenas a meédia dos resultados correntes do RPPS;

V.  Quociente do limite de endividamento do ente, ap0s a inclusdo do déficit

atuarial;

VI.  Proporcdo de servidores ativos efetivos em relacdo ao total de
aposentados e pensionistas, a distribuicdo por tipo de vinculo (efetivos,
temporarios, comissionados), e a evolugdo da populacdo coberta

(ativos, aposentados e pensionistas), dos Ultimos cinco anos.

25.2 Contabil:

a)

b)

d)

se o0s valores das provisbes matematicas previdenciarias constantes na
avaliacdo atuarial estdo devidamente contabilizados no Balango Patrimonial do
RPPS, e do Ente instituidor quando da consolidacdo, observando se a data base

do estudo atuarial € compativel com a data das demonstracdes contabeis;

se h& o registro mensal dos direitos a receber, por competéncia e com a devida

atualizagéo;

se as valorizacbes e desvalorizagcbes dos investimentos s&o registradas

conforme legislacédo vigente;

se 0s bens imdveis enquadrados como ativo garantidor do plano estédo
mensurados a valor de mercado e registrados adequadamente conforme o Plano
de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP;

se ha registro orcamentario de acordo com o manual de contabilidade e seus

reflexos no manual de demonstrativo fiscal;
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se o aporte financeiro para cobertura do déficit atuarial € depositado em conta

distinta, observando o prazo de duracdo minima de cinco anos;
se as contas bancarias do RPPS sao distintas das contas do ente;

se ha registros orcamentarios por fonte de recursos especificos do RPPS,

conforme regulamentacéao vigente.

25.3 Aplicacdes financeiras:

a)

b)

d)

f)
9)

h)

se a designagdo do responsavel pela gestdo dos investimentos atende aos

critérios normativos;

se ha instituicdo, organizagdo, funcionamento e efetividade nas delibera¢bes do
Comité de Investimentos;

se had emissdo e o acompanhamento dos relatérios detalhados sobre a
rentabilidade e os riscos das diversas modalidades de operacdes realizadas nas
aplicacbes dos recursos do RPPS;

se houve o atendimento aos critérios legais quando da formulacdo e execuc¢éo

da Politica Anual de Investimentos;

se as operacgdes financeiras sdo submetidas as instancias superiores de
deliberacéo e controle;

se a carteira de investimentos esta dentro dos limites normativos;
se houve a utilizagcdo do Formulario APR - Autorizacdo de Aplicacdo e Resgate;
se foi realizado o processo de credenciamento dos investimentos;

se ha atestado do responsavel legal pelo RPPS para as aplicagcbes que
apresentem prazos para desinvestimento, inclusive prazos de caréncia e para
conversdao de cotas de fundos de investimentos, evidenciando a sua

compatibilidade com as obrigacdes presentes e futuras do regime;

se 0s atos administrativos foram motivados, com a indicacdo dos motivos de fato
e de direito que o levaram a aplicar, resgatar ou negociar cotas de determinado

fundo de investimento;
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k) se foram realizados estudos prévios a aplicacao;

[) se as aplicagbes estdo em desacordo com as vedagdes normativas;

m) se houve o atendimento as condi¢bes de protecdo e prudéncia nas operagdes
realizadas;

n) se as informagdes da gestdo dos investimentos estdo disponibilizadas, inclusive
por meio eletrénico.
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